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CHAMADA 02/2017 — DAC-UFMG

SELECAO DE ALUNOS(AS) DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU DA UFMG
CONCESSAO DE AUXILIO ESTUDANTIL NO AMBITO DA EXPOSICAO DESCONSTRUCAO DO ESQUECIMENTO:
GOLPE, ANISTIA E JUSTICA DE TRANSICAO

A Diretora de Acao Cultural da Universidade Federal de Minas Gerais, professora Leda Maria Martins, faz
saber que estardo abertas, no periodo de 16 a 23 de janeiro de 2017, até as 17h, as inscri¢des de
candidatos(as) ao processo seletivo para preenchimento de 2 (duas) vagas na Assessoria de Comunicacdo
da exposicdo Desconstrugdo do esquecimento: golpe, anistia e justica de transicdo, de acordo com o que
estabelece a presente chamada.

1. OBIJETIVOS

1.1. Executar a¢Oes de comunicag¢do no periodo de 30 de janeiro a 31 de maio de 2017, para a divulgacdo e
a cobertura da exposicao Desconstrugdo do Esquecimento: Golpe, Anistia e Justica de Transicdo, a ser
realizada pela Universidade Federal de Minas Gerais, por meio de sua Diretoria de Acao Cultural, de 13 de
marco a 31 de maio de 2017, no Centro Cultural UFMG, em Belo Horizonte.

1.2. Inserir alunos(as) de pds-graduag¢do da UFMG nos projetos culturais da Diretoria de Ac¢do Cultural - DAC,
por meio da concessao de auxilio estudantil.

2. PRE-REQUISITOS

2.1 Ser graduado(a) em curso de Comunicacdo Social ou de areas correlatas, reconhecido pelo MEC.

2.2 Estar regularmente matriculado em qualquer curso de pés-graduagdo stricto sensu (Mestrado ou
Doutorado) da UFMG, com conclusdo posterior a junho de 2017.

2.3 Nao receber bolsa de mestrado ou doutorado.

2.4 Ter dominio da Lingua Portuguesa e excelente redacao.

2.5 Ter afinidade com a tematica da Exposicao.

2.6 Para a vaga de Assessor(a) de Imprensa, ter experiéncia na fun¢do, desenvoltura, profissionalismo no
trato com a imprensa e fluéncia para elaboracdo de textos jornalisticos. Serdo diferenciais ter
experiéncia com assessoria de imprensa de eventos culturais e uma rede de contatos ja estabelecida
com jornalistas das areas de cultura, politica e educagao.

2.7 Para a vaga de Assessor(a) de Redes Sociais, ter experiéncia em marketing digital, familiaridade com
ferramentas de monitoramento, agendamento e publicagcdo de conteido em midias sociais, boa escrita,
agilidade, criatividade e organizacdo. Serd um diferencial ter relacionamento com o mundo de
influenciadores (principalmente da area cuja tematica aborda a exposicdo).

3. CONDIGOES

3.1 Os(as) alunos atuardo no periodo de 30 de janeiro a 31 de maio de 2017, sendo que o relatdrio final de
suas atividades devera ser entregue até o dia 07 de junho de 2017.

3.2 A coordenacdo do trabalho serd realizada por profissionais de Comunicacdo do quadro da Diretoria de
Acdo Cultural da UFMG - DAC e da Prd-Reitoria de Extensdao da UFMG - Proex. Diretrizes e orientagGes
complementares poderdao ser repassadas pela Diretoria do Centro de Comunica¢do da UFMG —
Cedecom, visto que os(as) alunos(as) trabalhardo de forma integrada com as equipes de assessoria de
imprensa, jornalismo e redes sociais da UFMG.

3.3 Os(as) alunos(as) deverdo ter disponibilidade para o trabalho em hordério integral (manha e tarde), e
exercerdo a maior parte das atividades no campus Pampulha da UFMG, mas também terdo atividades
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4,

4.1

5.

5.1

no Centro Cultural UFMG, local da exposi¢do. O trabalho a distancia e em horarios flexiveis podera ser
realizado, eventualmente, mediante negociacdo com a coordenacao.

AUXILIO ESTUDANTIL

Os(as) alunos(as) receberdo auxilio estudantil no valor total de R$6.000,00 (seis mil reais), a ser dividido
em 3 (trés) parcelas intercaladas (fevereiro, abril e junho de 2017).

VAGAS

Serdo 2 (duas) vagas para a participacdo de alunos(as) de pds-graduacdo na Assessoria de
Comunicacdo da exposi¢cao DesconstrugGo do Esquecimento: Anistia e Justica de Transi¢cdo, sendo 1
(uma) para Assessor(a) de Imprensa e 1 (uma) para Assessor(a) de Redes Sociais. Os objetivos e as
atividades de cada profissional estdo descritos a seguir:

a) Assessor(a) de Imprensa

O trabalho do(a) assessor de imprensa tem o objetivo de promover a divulgacdo da exposicdo em
veiculos de midia impressa, televisiva, radiofénica e eletrénica (portais e sites) de Belo Horizonte e sua
regido metropolitana, além de veiculos de alcance estadual, regional e nacional. O trabalho devera ser
realizado de 30 de janeiro a 31 de maio de 2017, de modo a realizar a divulgacdo da exposicao nos
veiculos de midia no més que precede a sua abertura e durante todo o periodo de visitacao.

Caberd ao(a) profissional: levantar e organizar os contatos dos veiculos de interesse, principalmente
editorias das area de cultura, educacdo e politica; organizar banco de textos e fotos sobre a exposicao e
seus eventos paralelos, a serem obtidos com as equipes responsaveis (assessoria de textos e imagens e
producdo de eventos); pesquisar e selecionar fotos nos bancos de dominio publico; redigir e enviar
regularmente releases aos veiculos de midia, acompanhados de fotos de divulga¢do e contatos para
entrevistas; fazer contato com jornalistas por telefone, sugerindo pautas; responder as duvidas e
solicitacdes dos jornalistas; agendar e acompanhar entrevistas; fazer a clipagem de noticias (clipping
eletronico e em papel, onde deverd selecionar diariamente material publicado nos veiculos impressos
e eletrénicos, que abordem a exposicdo e seus eventos); elaborar relatérios semanais com os espacos
conseguidos ao longo do processo (no caso de reportagens na Internet, encaminhar o print e o link
da pagina); apresentar relatério final, até 5 dias Uteis apds o término da exposicdo, com numero de
sugestbes de pautas e releases elaborados, nimero de espagos conquistados na imprensa
(divididos por jornais de grande circulagdo, jornais regionais ou locais, revistas, sites, radio e TV),
entrevistas realizadas; atender os jornalistas que comparecem no local da exposi¢cdo e dos eventos;
outras atribui¢Oes inerentes a fungdo.

b) Assessor(a) de Redes Sociais

O trabalho do(a) assessor de redes sociais tem o objetivo de promover a divulgacdo e a cobertura da
exposicdo em midias sociais institucionais, com producdo, veiculagao de conteuldo e interagdo com o
publico em site, Facebook, Twitter, Instagram, Snapchat, Youtube, blogs e midias mdveis/celular. Além
disso, fara a divulgacdo da exposi¢cdo por e-mail, a publicos diversos a serem mapeados. O trabalho
devera ser realizado de 30 de janeiro a 31 de maio de 2017, de modo a realizar a divulgacdo da exposi¢ao
nas redes sociais no més que precede a sua abertura e durante todo o periodo de visitagdo.

Cabera ao(a) profissional: realizar mapeamento de publicos e criagdo de mailings; organizar banco de
imagens, videos de textos sobre a exposicdo e seus eventos paralelos, em articulagdio com outros
nucleos de trabalho responsdveis pela exposi¢do; preparar conteudo para divulgacdo no site e nas redes
sociais, a partir de um planejamento de postagens a serem realizadas; interagir com o publico online,
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respondendo as duvidas e comentarios; mapear redes sociais de pessoas e grupos com interesse na
tematica e solicitar o compartilhamento do conteudo; produzir e postar contelddo diretamente do local
da exposicdo, durante a montagem, a abertura, os eventos e em dias de visitacdo; preparar relatérios
semanais de postagens com analise de métricas e tendéncias (unindo dados coletados no
monitoramento, nas proprias midias e em outras ferramentas como o Google Analytics, comprovando
a eficacia da estratégia digital e, consequentemente, do trabalho desse profissional). O(a) profissional
trabalhard em parte com contelddo produzido pela equipe de design grafico e multimidia e podera
selecionar e usar imagens fornecidas pela assessoria de imagens, desde que sua utilizacdo seja
autorizada. Também produzird contetdos curtos (textos, fotos, videos) para abastecer as redes sociais
(necessitara de equipamento préprio compativel para produzir com a qualidade necessaria a essas
midias).

6. INSCRICAO

6.1 AsinscricGes devem ser feitas pelo e-mail comunicacaoanistia@dac.ufmg.br, de 16/01/2017 até as 17h
do dia 23/01/2017, identificando no campo assunto [Selegdo Comunicagdo Social Exposi¢do Anistia],
indicando a vaga para a qual se inscreve: Assessoria de Comunica¢do OU Assessoria de Redes Sociais.

6.2 Para ainscrigcdo é necessario envio do Curriculum Vitae, comprovante de matricula no semestre atual e
portfélio com amostra da producao profissional.

7. SELECAO

7.1 A selecdo se dara em duas etapas:

7.1.1 Avaliagao de curriculo e portfélio;

7.1.2  Entrevista: os(as) candidatos(as) habilitados(as) na etapa anterior serdo convocados(as), por e-mail,
para a entrevista a ser realizada em 25 ou 26 de janeiro, na Diretoria de A¢do Cultural da UFMG
(prédio da Biblioteca Central, 42 andar).

7.2 O resultado sera divulgado até o dia 27 de janeiro de 2017, por e-mail e no site www.cultura.ufmg.br.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1 Os(as) candidatos(as) selecionados(as) deverdo dirigir-se a DAC, no dia 30 de janeiro de 2017,
segunda-feira, as 10h, para inicio do trabalho e assinatura do termo de compromisso, mediante
apresentacdo obrigatdria dos seus dados bancarios - banco, agéncia e conta corrente em nome do(a)
aluno(a). Conta-poupanca e conta-conjunta ndo serdo aceitas.

8.2 O pagamento de auxilio estudantil ndo configura vinculo empregaticio.

Belo Horizonte, 13 de janeiro de 2017.

Professora Leda Maria Martins
Diretora de Ag¢do Cultural da UFMG
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